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ACTA No. 03042025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Planes de mejoramiento — Evidencias por entregar de ADSO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Cali, 3 de abril del 2025 08:00 17:00

LUGAR Y/O ENLACE: TEAMS DIRECCION / REGIONAL VALLE/
CENTRO DE LA CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Cierre formacion diciembre de 2024.

2. Diferencias entre formacion presencial y virtual.
3. Planes de mejoramiento.

4. Evidencias habilitadas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Habilitar las evidencias por entregar de cada aprendiz.

Entregar el estado actual de cada aprendiz en la Etapa Lectiva.
Aplicar los respectivos planes de mejoramiento académicos, a los aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

El jueves 3 de abril del 2025, siendo las 6:30 pm, el instructor Jimmy Perea, con el objetivo
de revisar los puntos planteados en la agenda.

Se inicia la Conferencia web - reunién con los aprendices de la Ficha 2977421 y Ficha
2977422. Asistentes:

El instructor Jimmy Perea, califica algunas evidencias técnicas de aprendices que han
subido sus trabajos en ZAJUNA desde diciembre de 2024 hasta febrero de 2025.

El instructor Jimmy Perea, presenta el estado actual de las evidencias entregadas por
aprendices de la Ficha 2977421 y Ficha 2977422.

El instructor Jimmy Perea, informa que quienes hayan entregado evidencias y la valoracion
esté D, deben actualizar dicha evidencia (solicitud habilitar el espacio en Zajuna). Quienes
hayan entregado la mayoria de las evidencias y les falte subir algunas, para continuar
deben diligenciar y entregar al Instructor (Coordinacién Académica — ADSO) Formato Plan
de Mejoramiento para ponerse al dia (plazo 30 dias calendario), en el caso que el aprendiz
incumpla su compromiso deberé ser retirado de la Ficha 2977421 y Ficha 2977422, segun
a la pertenezca. Y los aprendices que tienen un bajo nimero de evidencias entregadas o
ninguna evidencia entregada se diligenciara el formato de desercion para ser entregado a
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la Coordinacion Académica solicitando ser retrado de las plataformas
www.senasofiaplus.edu.co y www.zajuna.sena.edu.co

CONCLUSIONES

El Instructor Jimmy Perea, valoro las evidencias entregadas por los aprendices fuera del
tiempo estipulado (se calificaron evidencias atrasadas enviadas por aprendices) en
ZAJUNA.

El instructor Jimmy Perea, mostré el informe del estado actual de los aprendices
pertenecientes a la Ficha 2977421 y Ficha 2977422. Se indic6 claramente el proceso que
debe realizar cada aprendiz segun su estado en la formacion.

El instructor Jimmy Perea, indic6é como deberian diligenciar el formato plan de
mejoramiento, con el fin de saber claramente las evidencias por entregar y ponerse al dia.
También se informé que el aprendiz que incumpla, es decir, nho se ponga al dia dentro el
plazo establecido, sera desertado de la ficha a la que pertenezca, segun la coordinacion
académica del centro de la construccién. Se indicO que si un aprendiz presenta
inconvenientes para seguir con la formacion debe solicitar su aplazamiento o retiro del
Curso.

Enlace conferencia web: Dar clic para ver Video.

REPORTE DE CALIFICACIONES: Dar clic para ver calificaciones FICHA 2977421
REPORTE DE CALIFICACIONES: Dar clic para ver calificaciones FICHA 2977422

Link descarga: Formato Plan de Mejoramiento

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

Revisar y calificar en ZAJUNA evidencias de .
Instructor Jimmy Perea

aprendices.
Realizar informe estado actual aprendices. Instructor Jimmy Perea
Diligenciar formato plan de mejoramiento. Instructor Jimmy Perea

Diligenciar formato de desercidn de los
aprendices que se no participan activamente Instructor Jimmy Perea
en la formacion.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jimmy Perea Gamez Instructor JLVVLVVLPC,
Adriana Catherine Lara Coordinadora
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http://www.senasofiaplus.edu.co/
http://www.zajuna.sena.edu.co/
https://drive.google.com/file/d/1WVHipX94BgY1D-3TKlDm9bp3EJOFy86v/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hYyDNGtDto--Ar_9UeGXCmIQozGNMM1D/edit?usp=sharing&ouid=110123666622208299007&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1a4GwUDyIh5XSTNSLQeGh4q4WrkRAan9E/edit?usp=sharing&ouid=110123666622208299007&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18EcqV_W7bHjEjSdzTyBARAnaphDVi6fq/edit?usp=sharing&ouid=110123666622208299007&rtpof=true&sd=true

